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Hvor mange personvernombud trengs det for a
skifte en lyspzere?

Thea Rglsasen, faglig prosjektleder
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* Flyttet spontant til Alesund
for a jobbe med personvern
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GDPR: *drops*
UPDATES TO OUR PRIVACY POLICY

my inbox
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Article 37
Designation of the data protection officer

1. The controller and the processor shall designate a data protection officer in any case where:

(a) the processing is carried out by a public authority or body, except for courts acting in their judicial
capacity;

(b) the core activities of the controller or the processor consist of processing operations which, by virtue of
their nature, their scope and/or their purposes, require regular and systematic monitoring of data subjects
on a large scale; or

(c) the core activities of the controller or the processor consist of processing on a large scale of special

categories of data pursuant to Article 9 and personal data relating to criminal convictions and offences
referred to in Article 10.

2. A group of undertakings may appoint a single data protection officer provided that a data protection officer is

id
easily accessible from each establishment.
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Til alle kommunane i Mgre og Romsdal

Dykkar ref: Dykkar dato: Var ref: Dato:
17/422/ GHE 28.06.2017

Krav om personvernombod i alle kommunar - fgrespurnad om felleslgysing
EU har vedtatt lovteksten som gjev Noreg og Europa ny personvernlovgiving fra mai 2018. Den nye
personvernforordninga forer til ei rekkje endringar. Blant anna vil alle offentlege verksemder fa krav
om a etablere ei ordning med personvernombod. Fram til no har dette vore frivillig og i det nye
regelverket vert kravet om at ombodet er uavhengig understreka. Sja vedlegg for Datatilsynet si
skildring av ombodet si rolle og oppgaver.
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Prosjektinvitasjon - felles personvernombud

Interkommunalt arkiv for Mgre og Romsdal IKS (IKA MR) har blitt kontaktet av Mgre og Romsdal
fylkeskommune med forespgrsel om vi kan etablere prosjekt for a levere personvernombud-
tjienester for dem og andre interesserte kommuner/kommunale sammenslutninger m.m. i fylket.

IKA MR sendte 28. juni 2017 ut invitasjon til informasjonsmgte om felleslgysing for
personvernombud. Det deltok 30 personer fra 21 kommuner pa mgtet 31.august. Geir Havard
Ellingseter informerte kort om IKA MR og Eirik Jenssen fra Mgre og Romsdal fylkeskommune
informerte om det nye regelverket knyttet til peronvernombudsoppgavene.

Styret i IKA MR har stilt seg positiv til at det kan gjiennomfg@res et prosjekt for a levere tjenesten
personvernombud til eierne av IKA MR. §4 i selskapsavtalen apner for at IKA MR kan ta pa seg dette
prosjektet: «Til giennomfegring av spesielle prosjekt utanom arkivets ordinaere arbeidsoppgaver, blir
det sgkt finansiering mellom medlemer eller andre som spesielt gnskjer prosjektet giennomfert.»
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Foremal
IKAMR skal i prosjektperioden levere personvernombod-tenester til oppdragsgivar.

I organiseringa og utfgringa av tenesta blir ny personopplysningslov og «Europaparlamentets- og
radsforordning 2016/679 av 27. april 2016 om vern av fysiske personer i forbindelse med
behandling av personopplysninger og om fri utveksling av slike opplysninger» lagt til grunn.

Personvernombodet vil ha felgjande oppgaver:
e informere og gje rad om dei forpliktingane oppdragsgivar har i hgve regelverket
e sja til at oppdragsgivar har etablert kontrollsystem for & sikre etterleving av
personvernregelverket
kontrollere at oppdragsgivar etterlever regelverket og etablert kontrollsystem
gje rad til oppdragsgivar ved personvernkonsekvensutgreiingar
samarbeide med og vere kontaktpunkt for Datatilsynet
saman med oppdragsgivar vere kontaktpunkt for innbyggarane/registrerte som det blir
behandla opplysningar om
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Hvordan har vi lgst oppgaven?

1. Klargjgre hva rollen innebaerer og gjgre rollen kjent (bade informere
og ufarliggjore)

Skaffe seg oversikt og kontakt

Skaffe seg riktig kompetanse

Gi grunnleggende opplaering (foredrag, kurs, workshops, fagdager)

Radgiving i konkrete saker og avvikshandtering

S i

@kende grad av kontrollerende virksomhet
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Fordeler

* Dedikert kompetanse som kommunen ofte ikke har selv
* Knutepunkt for informasjonsdeling
* Har ressurser til 3 holde seg faglig oppdatert

* Internt personvernombud vs. eksternt
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Utfordringer
* Mange kommuner, stort geografisk omrade
 Til tider vanskelig a fa oversikt
* Na ut til hele organisasjonen og innbyggerne
* Vanskelig a drive etter etablerte standarder for prosjekter
* Antallet stillinger
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Er dette en god mate a lgse det pa?
Har vi levert det vi lovet?
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IKA MR har lykkes med a rekruttere gode kandidater til a ivareta
personvernombudsrollen. Personvernombudene leverer tjenester som
prosjektdeltakerne jevnt over er godt forngyd med. Begge ombudene

oppleves som faglig dyktige og til G ha personlige egenskaper som gjar
dem godt egnet til a ivareta en slik rolle. Prosjektet har saledes i stor grad
klart a oppfylle prosjektdeltakernes forventninger, til tross for begrenset
grad av styring og kontroll. Det er imidlertid likevel behov for a gjdre noen
justeringer av personvernombudenes arbeid.
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 Tydeligere rammer for prosjektet

 Kunne hatt en annen prioriteringsrekkefglge

* Stiller spgrsmal ved om det er nok med to ombud

e Stiller spgrsmal om vi er synlige og tilgjengelige nok

e Altialt: Ordningen fungerer etter sin hensikt og kommunene
er forngyde med det vi har levert | |
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Veien videre

e Kommunesammenslaing
 Vurdere om det skal bli faste stillinger

* Fortsette a gjgre jobben vi gjgr i dag
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Prosjektdeltakerne uttrykker jevnt over at de er godt forngyd
med jobben personvernombudene gjgr, at de er gode
samarbeidspartnere og stattespillere, og at dagens l@sning der
de ivaretar ombudsrollen for virksomheten er en bedre Igsning
enn det de ville fatt til ved a ha et internt personvernombud.
Representantene for prosjektdeltakerne som ble intervjuet
uttrykte alle at de gnsket en forlengelse av samarbeidet etter
2020, samtidig som flere presiserte at det ikke var opp til dem a

fatte den beslutningen. |

Arkiv og kulturformidling



postmottak@ikamr.no

wWww.lkamr.no

thqa.helen.rolsaasen@ikamr.no | it
412 65 037 ff

karen. gurskevik@ikamr.pq .
412$62 364 il

(LA

*-_';‘—

ika Mgre og Romsdal

'Arﬂo'u!afm


mailto:postmottak@ikamr.no
http://www.ikamr.no/

